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PROYECTO “DE LA INVESTIGACION A LA ACCION” (RTA)

Utilizar los conocimientos para acelerar los progresos en la eliminacion
del trabajo infantil y el trabajo forzoso

Palabras clave del mapa de lagunas en los datos empiricos
(EGM) sobre el trabajo forzoso

Bienvenido/a a la guia de palabras clave del mapa de lagunas en los datos empiricos (EGM) sobre el trabajo
forzoso.

El EGM sobre el trabajo forzoso contiene registros (documentos o informes revisados por investigadores)
relativos al trabajo forzoso indexados en la herramienta “Bibliografia”. Témese nota de que el EGM es
accesible Unicamente desde computadoras y tabletas, pero no desde teléfonos inteligentes. Si tiene
cualquier pregunta, dirijase a nosotros: rtaproject@ilo.org.

Factores

Categoria Subcategoria ‘ Descripcion

Demografia Género Esta categoria examina el género
como un factor que influye en el
trabajo forzoso.

Origen étnico Esta categoria examina el origen
étnico de los trabajadores como
un factor que influye en el trabajo
forzoso.

Estructura del hogar Esta categoria examina la
estructura familiar de los
trabajadores como un factor que
influye en el trabajo forzoso.

Identificacién y retirada Sistema de Esta categoria examina la
identificacién/remisiéon identificacién del trabajo forzoso o
el mecanismo de remision de
casos a los servicios pertinentes.
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Retirada

Esta categoria examina la retirada
de las personas del trabajo
forzoso.

Gobernanza publica 'y
reglamentacion laboral

Marco juridico

Esta categoria examina el papel
gue desempeian el marco juridico
y el entorno politico en la lucha
contra el trabajo forzoso.

Control del
cumplimiento de la
legislacidn y vigilancia

Esta categoria examina el papel
que desempefian las autoridades
encargadas de hacer cumplir la ley
(por ejemplo, la policia, los
inspectores de trabajo) y la
vigilancia del lugar de trabajo en la
lucha contra el trabajo forzoso.

Sanciones

Esta categoria examina el papel
gue desempefian las sanciones
impuestas a los empresarios en la
lucha contra el trabajo forzoso.

Marco institucional y

Esta categoria examina el papel del

gobernanza marco institucional, la capacidad
institucional y las condiciones de
buena gobernanza en la lucha
contra el trabajo forzoso.

Libertad de Esta categoria examina la libertad

asociacion/libertad
sindical

de asociacion/libertad sindical — el
derecho de los trabajadores y los
empleadores a constituir las
organizaciones que estimen
convenientes y a afiliarse a ellas —
como un factor que influye en el
trabajo forzoso. Para mas
informacion, consulte el Convenio
sobre la libertad sindical y la
proteccion del derecho de
sindicacion, 1948 (num. 87).

Negociacion colectiva

Esta categoria examina la
negociacién colectiva — todas las
negociaciones que tienen lugar
entre un empleador, un grupo de
empleadores o una o varias
organizaciones de empleadores,
por un lado, y una o varias
organizaciones de trabajadores,
por otro, con el fin de: i) establecer
las condiciones de trabajo y
empleo; y/o ii) regular las
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relaciones entre los empleadores y
trabajadores; y/o iii) regular las
relaciones entre los empleadores o
Sus organizaciones y una
organizacion o varias
organizaciones de trabajadores, o
conseguir todos estos objetivos a
la vez — como un factor que influye
en el trabajo forzoso. Para mas
informacidn, consulte el Convenio
sobre el derecho de sindicacidén y
de negociacién colectiva, 1949

(nUm. 98).

Documentacién
juridica y derechos

Esta categoria examina la
retencion de los documentos de
identidad y el acceso a los
derechos (por ejemplo, unos
servicios de atencién de salud de
calidad y asequibles) como
factores que influyen en el trabajo
forzoso.

Reglamentacion del
comercio

Esta categoria examina el papel
gue desempena la reglamentacidn
del trabajo en las politicas y
acuerdos comerciales en la lucha
contra el trabajo forzoso.

Proteccion social y
medios de sustento

Pobreza/Riqueza del
hogar

Esta categoria examina la pobreza
o la riqueza de los hogares como
un factor que influye en el trabajo
forzoso.

Trabajo de los padres

Esta categoria examina el trabajo
de los padres en diferentes
industrias y sectores como un
factor que influye en el trabajo
forzoso y en el trabajo forzoso
infantil.

Exposicion a
perturbaciones

Esta categoria examina la
exposicidn a las perturbaciones de
indole idiosincrasica o econdmica y
a los desastres naturales como un
factor que aumenta la
vulnerabilidad al trabajo forzoso.

Cambio climatico

Esta categoria examina el cambio
climatico y la degradacion del
medio ambiente como factores
que influyen en el trabajo forzoso.
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Crisis humanitarias

Esta categoria examina las crisis
humanitarias como un factor que
aumenta la vulnerabilidad al
trabajo forzoso.

(In)seguridad
alimentaria

Esta categoria examina la
(in)seguridad alimentaria, con
inclusidn de la disponibilidad, el
acceso y la utilizacién de
alimentos, como un factor que
aumenta la vulnerabilidad de los
hogares al trabajo forzoso.

Acceso a los servicios
basicos

Esta categoria examina el acceso a
los servicios basicos (por ejemplo,
agua, electricidad) como un factor
gue influye en el trabajo forzoso.

Acceso a los servicios
de atencidn de
salud/prestaciones de
salud

Esta categoria examina el acceso a
los servicios de salud o a las
prestaciones de salud como un
factor que influye en el trabajo
forzoso.

Transferencias
monetarias
(condicionadas)

Esta categoria examina el papel
que desempefian los programas de
transferencias monetarias
condicionadas al cumplimiento de
determinados requisitos de
comportamiento en la lucha
contra el trabajo forzoso.

Transferencias
monetarias (no
condicionadas)

Esta categoria examina el papel
gue desempefian los programas de
transferencias monetarias no
condicionadas, que proporcionan
ingresos a los hogares (sin
necesidad de cumplir ningun
requisito), en la lucha contra el
trabajo forzoso.

Transferencias en
especie

Esta categoria examina el papel
que desempefian los programas de
transferencias en especie, que
proporcionan bienes y servicios
especificos a los hogares, en la
lucha contra el trabajo forzoso.

Acceso al crédito

Esta categoria examina el acceso al
crédito y a los mercados de crédito
como factores que influyen en el
trabajo forzoso.
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Seguros

Esta categoria examina el acceso a
los seguros (un mecanismo de
supervivencia del hogar) como un
factor que influye en el trabajo
forzoso.

Obras publicas

Esta categoria examina el papel
que desempefian los proyectos de
obras publicas (por ejemplo,
construccion de carreteras,
puentes, aceras, semaforos) en la
lucha contra el trabajo forzoso.

Otras medidas de
proteccién social

Esta categoria examina el papel de
otras politicas, programas o
proyectos de proteccion social que
no figuran en la categoria
“Proteccidn social y medios de
sustento”, como factores que
influyen en el trabajo forzoso.

Migracion

Migracion

Esta categoria examina la
migracidn interna e internacional
como un factor que influye en la
vulnerabilidad al trabajo forzoso.

Movilidad laboral

Esta categoria examina el
desplazamiento geogréficoy
profesional de los trabajadores
como un factor que influye en el
trabajo forzoso en el pais de
origen o de destino.

Remesas

Esta categoria examina las
remesas (es decir, las
transferencias de ingresos desde el
extranjero) como un factor que
influye en el trabajo forzoso en el
pais de origen.

Mercado de trabajo

Demanda de mano de
obra

Esta categoria examina la
demanda local de mano de obra
(por ejemplo, por sector o
industria, rural/urbana) como un
factor que influye en la ofertay la
demanda de trabajo forzoso.

Informalidad

Esta categoria examina la
economia informal como un factor
gue influye en el trabajo forzoso.
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Contratacion de mano
de obra

Esta categoria examina las
practicas y condiciones de
contratacién de mano de obra (por
ejemplo, alojarse en viviendas que
son propiedad del empleador)
como factores que influyen en el
trabajo forzoso.

Estructura econdémica
y cadenas de
suministro

Esta categoria examina las
estructuras econdmicas (por
ejemplo, la infraestructura, la
educacidn, la tecnologia, el
transporte y los servicios) y las
cadenas de suministro como
factores que influyen en la oferta 'y
la demanda de trabajo forzoso.

Diligencia debida y
cddigos de conducta

Esta categoria examina el papel
gue desempefian las practicas de
diligencia debida y los cddigos de
conducta en la lucha contra el
trabajo forzoso en las cadenas de
suministro. La diligencia debida se
refiere a un conjunto de criterios y
parametros que respetan los
derechos humanos, y a una serie
de practicas analiticas que se
utilizan para evaluar el nivel y el
tipo de riesgos y/o beneficios a la
hora de contratar un socio
comercial potencial.

Aglomeracion de
empresas

Esta categoria examina la
aglomeracién de empresas
(cuando las empresas y las
personas se ubican cerca en las
ciudades o en las aglomeraciones
industriales) como un factor que
influye en el trabajo forzoso.

Desarrollo de
competencias

Nivel de educacion

Esta categoria examina la
estructura familiar de los
trabajadores como un factor que
influye en la vulnerabilidad al
trabajo forzoso.

Educacién
compensatoria 'y
formacidn profesional

Esta categoria examina el papel de
la educacién compensatoria
(también conocida como
educacion para la adquisiciéon de
competencias basicas, educacion
preparatoria, mejora de las
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competencias académicas y
educacion profesional en un oficio
o profesidn) en el fomento de la
resiliencia al trabajo forzoso y en la
promocién de la recuperacién de
los supervivientes.

Asesoramiento a las
familias, competencias
para la vida cotidiana

Esta categoria examina el papel
gue desempefan el asesoramiento
a las familias y la formacidn para la
adquisicion de competencias para
la vida cotidiana en el fomento de
la resiliencia al trabajo forzoso.

Acceso a las
tecnologias de la
informaciény las
comunicaciones (TIC)

Esta categoria examina el papel del
acceso a las tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones
(TIC) en el fomento de la
resiliencia y la lucha contra el
trabajo forzoso.

Capacidad econdmica
de las mujeres

Esta categoria examina el papel de
las inversiones en la capacidad
econdmica de las mujeres como
un factor que aumenta su
participacién en la fuerza de
trabajo, incrementa la riqueza del
hogar y reduce la vulnerabilidad al
trabajo forzoso.

Orientacidn e
informacién para los
migrantes (previas a la
partida/después de la
llegada)

Esta categoria examina el papel
gue desempefian las sesiones de
orientacién y de informacién
destinadas a los migrantes (previas
a la partida/después de la llegada)
en el fomento de la resiliencia al
trabajo forzoso.

Seguridad y salud

Discapacidad

Esta categoria examina la
discapacidad (es decir, las
personas con deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o
sensoriales a largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras,
puedan impedir su participacion
plenay efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las
demas, con arreglo al parrafo 2 del
articulo 1 de la Convencién de las
Naciones Unidas sobre los

derechos de las personas con
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discapacidad) como un factor que
influye en el trabajo forzoso.

Seguridad y salud en el
trabajo

Esta categoria examina la
seguridad y la salud en los lugares
de trabajo como un factor que
influye en el trabajo forzoso
peligroso en diferentes sectores,
tales como la agricultura, la
mineria, la construcciény la
industria manufacturera.

Intervencion
psicosocial

Esta categoria examina el papel de
las intervenciones psicosociales
para los trabajadores, que incluye
una combinacién de bienestar
psicoldgico y conexiones sociales
(por ejemplo, redes familiares y
comunitarias) en el fomento de la
resiliencia al trabajo forzoso y la
promocién de la recuperacién de
los supervivientes.

Otras intervenciones
de salud

Esta categoria examina el papel de
las intervenciones de salud que no
figuran en la categoria “Seguridad
y seguridad en el trabajo” en la
lucha contra el trabajo forzoso.

Actitudes y
sensibilizacion

Actitudes hacia el
trabajo forzoso

Esta categoria examina el cambio
de las actitudes y de las normas
sociales familiares hacia los
trabajadores como un factor que
influye en el trabajo forzoso.

Comunicaciény
promocién

Esta categoria examina las
iniciativas de comunicaciény la
promocién de actividades de
sensibilizacion como factores que
influyen en la lucha contra el
trabajo forzoso.

Seguimiento, incluidos
los estudios de
prevalencia

Esta categoria examina el papel de
las iniciativas de seguimiento
periddico, incluida la evaluacion de
la prevalencia del trabajo forzoso,
en la lucha contra el trabajo
forzoso.

Intervenciones
integradas/transversales

Esta categoria examina los factores
transversales o diversos
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(enumerados anteriormente) que
influyen en el trabajo forzoso.

Resultados
Categoria

Prevalencia/incidencia

Subcategoria

‘ Descripcion

Esta categoria examina, como
resultado, la prevalencia o incidencia
del trabajo forzoso.

Formas de trabajo

Trabajo forzoso

Esta categoria examina, como
resultado, el trabajo forzoso en
cualquiera de sus formas. Esta categoria
no especifica el tipo de trabajo forzoso.
Para mas informacion, consulte las
Directrices de la CIET relativas a la
medicién del trabajo forzoso y el
Convenio de la OIT sobre el trabajo
forzoso, 1930 (num. 29).

Explotacion por
medio del trabajo
forzoso

Esta categoria examina, como
resultado, especificamente el trabajo
forzoso impuesto por el sector privado
en sectores distintos de la explotacion
sexual comercial. Consulte la definicion
en las Estimaciones mundiales de la
esclavitud moderna elaboradas por la
OIT, Walk Free y la OIM (2022) vy las
Directrices de la CIET.

Trabajo en régimen
de servidumbre

Esta categoria examina, como
resultado, especificamente el trabajo en
régimen de servidumbre. El trabajo en
régimen de servidumbre se produce
cuando se obliga a las personas a
trabajar en contra de su voluntad para
pagar una deuda a un empleador o
reclutador, o cuando se manipula la
deuda para obligar a las personas a
realizar tareas laborales o a aceptar
condiciones de trabajo que de otro
modo rechazarian. Para mas
informacion, consulte las Directrices de
la CIET.

Trata de personas
con fines de trabajo
forzoso/explotacién
sexual comercial

Esta categoria examina, como
resultado, especificamente la trata con
fines de trabajo forzoso o de
explotacién sexual comercial, que es un

delito definido en el Protocolo de
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Palermo. Para mas informacion,
consulte las Directrices de la CIET.

Explotacion sexual Esta categoria examina, como
comercial forzosa resultado, especificamente la
explotacién sexual comercial forzosa.
Para mas informacidn, consulte las
Directrices de la CIET.

Trabajo forzoso Esta categoria examina, como
impuesto por el resultado, especificamente el trabajo
Estado forzoso impuesto por el Estado, como

castigo por la expresién de opiniones
politicas, con fines de desarrollo
econémico, como medida de disciplina
laboral, como castigo por la
participacién no violenta en huelgas, o
como medida de discriminacion racial,
religiosa o de otro tipo. Para mas
informacidn, consulte las Directrices de
la CIET, el Convenio de la OIT sobre el
trabajo forzoso, 1930 (ndim. 29) y el
Convenio de la OIT sobre la abolicidn
del trabajo forzoso, 1957 (num. 105).

Trabajo forzoso Esta categoria examina, como

infantil resultado, especificamente el trabajo
forzoso de los nifios. Consulte la
definicidn en las Directrices de la CIET.

Sector de actividad Sector Esta categoria examina, como
productiva/de trabajo resultado, el sector econémico (por
ejemplo, agricultura, industria,
servicios) de las personas en situacion
de trabajo forzoso.

Condiciones de Esta categoria examina, como

trabajo resultado, las condiciones de trabajo
(por ejemplo, las horas de trabajo, los
salarios) de las personas en situacion de
trabajo forzoso.

Grupo destinatario Género Esta categoria examina, como criterio
de seleccidn/resultado, el sexo de la
persona en situacion de trabajo forzoso,
o del jefe de familia.

Origen étnico Esta categoria examina, como criterio
de seleccién/resultado, el origen étnico
de la persona en situacion de trabajo
forzoso, o del hogar.
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Situacién
migratoria

Esta categoria examina, como criterio
de seleccién/resultado, los
antecedentes migratorios de la persona
en situacién de trabajo forzoso.

Trabajadores de la
economia informal

Esta categoria examina, como criterio
de seleccién/resultado, las personas en
situacidn de trabajo forzoso en la
economia informal.

Entorno propicio

Normas sociales,
actitudes hacia el
trabajo forzoso

Esta categoria examina, como
resultado, el fomento de un entorno
propicio mediante un cambio de las
normas sociales y las actitudes hacia el
trabajo forzoso en la comunidad.

Marcos juridicos

Esta categoria examina, como
resultado, el fomento de un entorno
propicio mediante la modificacién de los
marcos juridicos y las politicas sobre el
trabajo forzoso.

Acceso a los
servicios de
prevencion

Esta categoria examina, como
resultado, el fomento de un entorno
propicio mediante una mejora del
acceso de los trabajadores a los
servicios de prevencion.

Acceso a las
medidas de
proteccion

Esta categoria examina, como
resultado, el fomento de un entorno
propicio mediante una mejora del
acceso de los trabajadores a los
servicios de proteccion.

Acceso a
mecanismos de
reparacion

Esta categoria examina, como
resultado, el fomento de un entorno
propicio mediante una mejora del
acceso a mecanismos de reparacion,
como la indemnizacion.

Salud

Fisica Esta categoria examina, como
resultado, la salud fisica de los
trabajadores.

Psicosocial Esta categoria examina, como

resultado, la salud psicosocial de los
trabajadores (una combinacién de
bienestar psicoldgico y relaciones
sociales).
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Este folleto ha sido elaborado en el marco del proyecto de la OIT “De la investigacion a la accién” (RTA) (GLO/18/20/USA). La
financiacion ha sido proporcionada por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos de América (USDOL) en el marco
del acuerdo de cooperacidon numero IL-32462-18-75-K. El cien por ciento de los costos del proyecto RTA se financia con fondos
federales, por un total de 3.360.000 ddlares de los EE.UU. Su contenido no refleja necesariamente las opiniones o politicas del
Departamento de Trabajo de los Estados Unidos de América, y la mencidn en el mismo de marcas registradas, productos
comerciales u organizaciones no implica que el Gobierno de los Estados Unidos de América los apruebe o respalde.
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